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INFORMAZIONI SINDACALI
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Circolare Ai Componenti il Comitato Direttivo Nazionale
De [ 14 /0 7 /2006 A tutti i lavoratori del Ministero

Fondo di sede 2005 — Dipartimento IV

In data 13 luglio 2006 si € tenuta la riunione di contrattazione presso il Dipartimento IV con il
seguente ordine del giorno:

e Fondo di sede 2005;

e Problematiche relative al riordino dei fascicoli personali.
Dopo mesi di trattativa I’ Amministrazione ha presentato alle OO.SS. una bozza di accordo che oltre
a non prevedere piu la quota del 10% da destinare alla produttivita individuale individua una scala
parametrale per I’erogazione del 100% delle risorse del Fondo di Sede 2005 che di seguito
riportiamo:

Al parametro 100
B1 parametro 110 B2 parametro 120 B3 parametro 130
C1 parametro 140 C2 parametro 150 C3 parametro 160

Nella bozza é previsto, altresi, un impegno delle parti ad attivare un tavolo di confronto per definire,
entro il mese di dicembre 2006, nuove modalita e criteri per la remunerazione della produttivita
individuale.

Gli RSU eletti nella lista UIL, in considerazione del passo indietro fatto dall’ Amministrazione nel
rinunciare al famigerato “ 10% * da destinare alla produttivita individuale e per consentire il
pagamento degli emolumenti in oggetto entro I’estate, hanno sottoscritto I’accordo in questione.

La CGIL, la CISL ed alcuni Rappresentanti della RSU, purtroppo, hanno ritenuto di non firmare,
impedendo di fatto, il raggiungimento della maggioranza necessaria per consentire la validita
dell’accordo ed il conseguente pagamento del Fondo di Sede 2005.

Ci auguriamo che coloro che non hanno firmato possano fornire a tutti i lavoratori del 1V
Dipartimento argomentazioni valide e convincenti.

Come componenti della RSU del Dipartimento 1V riteniamo ingiustificato |’atteggiamento assunto
dai non firmatari. Qualsiasi motivazione politica che ha spinto le sopra citate OO.SS. a non
sottoscrivere I’accordo non giustifica il danno arrecato a tutti i lavoratori.

Se possiamo concludere con un termine calcistico:

Politica 2 (autogoal ) - Lavoratori 0
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